
Osnovnaもkola Kratevica

Strossinayerova 35,51262 Krauevica

KL,ASA:112-02/25-01/03

URBRC)J:2170‐ 50‐01‐25‐04
U Krallevici 18.lipnia 2025.

Na temelju ёlanka 107.stavka 9,Zakona o odgolu i obrazovattu u osnovnoii sredttoiも ko‖
(Narodne novine broj 87ノ 08,86ノ 09,92/10,105/10,90/11,16/12,86/12,94/13,152/14,7/17,
68/18,98/19,64/20,151/22,156/23)i ёlanaka 12.113.Praviln=lka o posttipku zapoこ りavania
te prOCienii VrednOVaniu kandidata Za ZapOも 嬌aVanie na priled10g raVnatela POVierenStVO Za

prOClenu i VrednOVanle kandidata Za ZapOも UaVanle dOnOSi:

ODLUKU
o nadinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

Za natjedaj objavljen dana 12. lipnja 2025. na mreZnim stranicama i oglasnim plodama
Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj ploii Osnovne Skole

Kraljevica za radna mjesta:
1. RADNO MJESTO: Pomo(nik u nastavi

- 5 iryrSitelja/ice, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2025.

l izvrgitcu/ica lla odrcdello pullo l・ adllo v「 tclllo, 40 sati uktipllog led1log radnog
vremena za vfucmc traanJa ttkolskc 2025./2026.godinci

l izvriitcljブ ica lla odrede■ o nepuno radno vrijclllc,32 stta tlkup■ og ticdnog radnog

vrcmcna za vrijeme traalla ζkolske 2025./2026.godinei
l izvrζ itelj/ica na()drcdcno llcpullo radno vrilelllc,31 Stt LlkupnOg tCdnOg radnOg

vrcmcna za vrijellle ti刊 al■ a Skolske 2025、 /2026.godinc:

l izvrtttclj/ica na odrcdcno llcpuno fadno vrijcmc,29 sati ulkuplnog」 cdnog t・ adnog

vrclllcna za vr」 ci■ c traaQia ζkolskc 2025./2026.80dinci
l izvrζ itclj/ica na odrcdeno nepullo radllo vruclllc,23 sata ukup:log」 ed』ilog radnog

vreincna za vrijcmc tl・ 句anja ζkolskc 2025./2026.godinc:

11ljcsto rada1 0snovna ζkola Kraticvica,Strossma)crova 35.Kraljcvica

utvrduje se sljedeci nadin procjene odnosno testiranja kandidata

Sukladno odredbalγla Pravilnika o naこ inu i postupku zapoも liavania u〈 Dsnovnojも koli Kra」 evica,

Obavit ee se prOvlera znan」 a i spOsObnOsti kandidata.

PrOViera Se SaStOji Od dVa dilela,piSane prOV」 ere kandidata(teStiranja)i raZgOVOra(interVjua)

kandidata s Po、′lerenstvonl.
Iくandidati su obvezni pristupiti provieri Znania i sposobnosti putern pisanog testirania.

Ako kandidat ne pristupitestiranju,snlatra se da ie povukao prilavu na natteこ al.

Kandidatiノ kinie su du2ni ponileti sa sobonl osobnu iskaznicu ili drugu identifikaciisku iavnu

iSpraVu na terne」 U kOle Se prile teStirania utVrdule identitet kandidata/kinie.

TeStiraniu ne r110gu priStupiti kandidati kOji ne mOgu dOkaZati ldentitet i OSObe Za kOje ie

Povierenstvo utvrdilo da ne isputtavalu forr1laine uviete iz na」 eёaa te ёije priiave nisu
pravodobne i pOtpune.



Nakon utvrdivania identiteta Povlerenstvo Ce kandidatirna pOdileliti testove.

PO Zaprinlaniu teSta kandidatie duttan upiSati lrYle i preZirne na Za t0 0Znaё enOrn rnieStu u

testu.

TeSt Se piも e iSkliuこ iVO kerYlliSkOrΥ 1 010VkOrn.・ TeSt Sadr芝 1 10 pitania.SVaki tOこ an Od90VO「

OC」 enjule Se Siednim bOdOm.

Za vrijerne testiranja nije dopuStenol

―  kOriStiti Se bi10 kakVOrn literaturOrn,OdnOSnO biり eもkarγla

―  kOriStiti mObitelili druga kOrnunikaCiiSka SredStVa
―  napuStati prOStOrilu u kOiOi Se teStiranie OdVila
―  raZ90Varatl S OStaliFn kandidatinla/kandidatkiniarna.

t」 kOlikO kandldat pOStupi SuprOtnO praVilima teStiranja, bitこ e udallen S teStiranial a niegOV

rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocueniti.

Nakon obavllenog pisanog testirania Povjerenstvo utvrdu」 e rezultat testirania za svako9

kandidata koli le pristupio testiraniu. Nakon obiavllenih rezultata pisanog testirania

POVlerenStVO ObaVlia raZ90VOr S kandidatilγ la (interⅥ u).POⅥ erenStVO OCleniUje SVak09

kandidata s broiёanom oclenom od l do 5 priё emule ocjena 5 maksimalna oc」 ena.Aritmetiё ka

Sredina OClena SVih ёlanOVa POVlerenStVa Za SVakOg kandidata Zbrala Se S brOlern bOdOVa

pisanog testa i ёini ukupni bro」 bodova za svakog poledinog kandidata.

PraVnii drugi:ZVOri Za priprernanje kandidata Za teStiranie Su:

l  ZakOn O Od90ju i ObraZOVaniu U OSnOVnOり i srednjojも koll(Narodne novine,broj 87/08,

86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126′12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18:

98/19,64/20,151/22,156/23),
2.Pravlnik o pomoё nicima u nastavi i struё nim komunikaciiskim posrednicima(Narodne
novine,broj 85/2024)

POⅥ erenStVO nakOn prOVedenOg piSanOg iSpita i raZ90VOra, utVrduie kOnaё nU rang―‖Stu
kandidata pren′na ukupnorne bro」 U OStvarenih bodova i dostaVlja ravnateiju Skole

TFOle kandidata kOji Su pOSt1911 nalVe6i brOj bOdOVa l kOli Su iSkaZani kaO nalbOlji kandidati na

rang iiSti prOVedenOg pOStupka VrednOVanja POVlerenStVa pOZiVa」 Li Se na raZ90VOr(interVlu)S

raVnateljem SkOle kOji S kandidatinla utVrduje Znania, SpOSObnOSti, intereSe te n10tiVaClju Za

rad.Ravnatelj Skole Ce predloЙ iti Skolskoril odboru kandidata za ko」 eg Ce zatraЙ iti suglasnost

Za ZaSniVanie radnOg OdnOSa.

‖

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Preds

Bai-bara nja Skole


