Temeljem ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj Skoli (NN br.87/08,86/09,
92/10. 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17 1 68/18) i ¢lanaka 4., 5.1 6.
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Kraljevica, Osnovna $kola Kraljevica,
zastupana po ravnatelju Davoru Jurisi, prof., dana 26.09.2019. godine, raspisuje

NATJECAIJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. UCITELJ/ICA TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE, na odredeno puno radno vrijeme
- 1 izvrsitelj/ica '

UVIJETI: uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete prema ¢l. 105. i 106. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i struénih suradnika u osnovnoj
Skoli (NN br. 6/2019).

Uz pismenu prijavu na natjetaj kandidati trebaju priloziti:

- zivotopis

- diploma odnosno dokaz o stegenoj struénoj spremi

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koja postoji
zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l.1 06 Zakona o odgoju i obrazovanju, ne
starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja

Trazena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o
javnom biljeznistvu.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17.), €lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92.,
5§7/92.. 77/92., 27/93., 58/93.. 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14. i 39/18.) duzan/na je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na
natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan/a je uz
prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka
103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji'koji
su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



